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 الحمد لله الذي أنزل القرآن على عبده نورا وهدى ؛ وبين فيه الأحكام لعباده ولم يتركهم سدى ؛

الحمد لله الذي أنعم علينا بحفظه وتلاوته وهدى ؛ والصلاة والسلام على رسول التقى وعلى آله 

 وصحبه ومن تلا ... وبعد :
 

فلا يخفى على الجميع فضل تعلم القرآن الكريم وتعليمه ؛ والمنزلة الرفيعة لمن جعل القرآن الكريم 

لية في الدنيا والآخرة . كيف لا والنبي صلى دليله ومؤنسه وهمه الأول ؛ نعم سينال الخيرية والأفض

الله عليه وسلم يقول ) خيركم من تعلم القرآن وعلمه ( ؟ لذلك فتعليم القرآن وتحفيظه للناشئة 

والمساهمة في تحقيق ذلك ؛ إما أن يكون الإنسان محفظاً للحلقة أو مشرفاً عليها يرعى شؤونها 

ه طلاب الحلقة وسلوكياتهم ويقومها للأحسن ... بناءلها ويعزز إيجابيتها ويلاحظ أويعالج مشاك

إلخ . كل أولئك لن يُحرموا الأجر بإذن الله عز وجل ؛ متى ما صحّت النيات وحسُن العمل ؛ ولذلك 

نحن في هذه البلاد المباركة قد هيأ الله لنا هذه الجمعيات الخيرية المباركة التي ترعى هذا العمل 

 عليم أبناء المسلمين كتاب الله وتحفيظهم إياه .الشريف النبيل ؛ ألا وهو ت

مضطلعة بهذا الدور وتقوم به  (تبيان  ) والجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمحافظة العقيق

حسب الاستطاعة رغم شعورها بالتقصير في هذا الجانب ؛ ولذلك فهي تسعى جاهدة نحو التطوير 

ذه الحلقات ألا وهو تخريج حفظة لكتاب والتجديد والتصحيح ليتحقق الهدف الأسمى من وجود ه

الله الكريم في هذه المحافظة  ؛ وكذلك المحافظة على أبناء المسلمين من شرور الأشرار وصحبة 

 رفقاء السوء .

وإذا عُلم هذا فإنه لا يمكن تحقيقه ما لم تتضافر جميع الجهود بدءاً من الجمعية وأعضائها 

أهم العناصر الفعَّالة التي ستساهم بشكل كبير وفعَّال في والحلقات ومنسوبيها ؛ ولذلك فإن من 

تطوير الحلقات وسرعة تحقيق الهدف هو وضع آلية للعمل في الحلقات حتى يتم السير على نهج هذه 

 الآلية طوال العام لمعرفة مواعيد الاختبارات والاستعداد لها من قِبل المعلمين والطلاب على حد سواء .

أن  (تبيان  ) ق الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمحافظة العقيلذا يسر إخوانكم في

؛  سائلين المولى عز وجل أن السنوية برامج وأنشطة الجمعية يقدموا هذه الورقات التوضيحية لخطة 

وصلى الله وسلم وبارك على سيدنا  يوفقنا إلى ما فيه الخير والصلاح إنه ولي ذلك والقادر عليه ؛؛؛

 محمد وعلى آله وصحبه وسلم ؛؛؛
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  في تعليم كتاب الله الكريم على نهج رسول الله صلى الله عليه وسلم  والإتقانالريادة والتميز

 ورة.ــــــات متطـــــــــــرآن بتقنيـــــــــــل القـــــــــــــوالمساهمة في بناء جي
 

 

 
 

  تعليم القرآن الكريم لمختلف شرائح المجتمع بكوادر متميزة في التعليم والإشراف وبرامج نوعية

: )خيركم من تعلم وبيئة محفزة لتحقيق الخيرية التي وعد بها الرسول صلى الله عليه وسلم 

 . ( رواه البخاري القرآن وعلمه

 

 .التطور المستمر 

 الشفافية . 

 الإتقان . 

 التواصل الفعال . 

 الإبداع والابتكار . 
 

 

 
 

 ( خيركم من تعلم القرآن وعلمه )د بها الرسول العمل لتحقيق الخيرية التي وع . 

 تبيان أهمية القرآن الكريم ومنزلته العالية وإيقاظ محبته في القلوب . 

 ترسيخ العقيدة الصحيحة والفكر السليم في عقول الناشئة وفق منهج السلف . 

 من الحفظة المؤهلين لإمامة المساجد وتعليم القرآن الكريم ةإعداد مجموع . 

 تمثيل محافظة العقيق في المسابقات القرآنية على مستوى المملكة . 

 .إشراك المجتمع في تعظيم القرآن وتبني رسالة الجمعية 

 . إعداد البرامج الهادفة لتنمية قدرات الطلاب ومواهبهم وتقوية صلتهم بعلمائهم وولاة أمرهم 
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  

يــتم في بدايــة عــام وضــع آليــة للاختبــارات وذلــك مــن خــلال قســم الشــؤون الاجتماعيــة بالتعــاون مــع   -

مسـؤول لجنـة الاختبـارات بالجمعيـة وذلــك بوضـع أربعـة فـترات للاختبــار بواقـع فترتـي اختبـار في كــل           

يــتم فصــل دراســي مــع مراعــاة أوقــات الإجــازة الســنوية والنصــف ســنوية وإجــازات الأعيــاد .... إلخ ؛؛ و     

طباعة مواعيد هذه الفترات وإعطائها لكل معلم ليكون على علم بأوقات الاختبارات مع بداية العـام  

 ليضع المنهج الخاص بحلقته على هذا الأساس مع مراعاة الحفظ الجديد والمراجعة .  

  : يتم توزيع المنهج الدراسي على الاختبارات على النحو التالي 

ترشــيح في هــذه الفــترة مقتصــر فقــب علــى الطــلاب الــذين لــديهم أجــزاء الفــترة الأولى : ويكــون ال-1

ويـتم إعطـاء   فيلزمه في العام الجديـد مراجعـة حفظـه السـابق أبـو بعـ  منـه         مراجعة من العام المنصرم

الحريـة للطالـب الـذي لديـه عــدد أجـزاء مراجعـة كـثيرة أن يقـوم بتقســيم مراجعـة حفظـه خـلال العــام            

كاملًا خلال فترات الاختبار المختلفة ويمكن أيضاً للطـلاب الجـدد الترشـح للاختبـار في هـذه الفـترة       

  في الأجزاء الجديدة التي حفظوها خلال الفترة الماضية من العام الحالي .  

والهدف من هذه الفترة هو تحفيز الطـلاب وإجبـارهم علـى الاجتهـاد في مراجعـة الأجـزاء المحفوظـة        -

من العام المنصرف لأنه ومـع تمتـع الطـلاب بالإجـازة الصـيفية يكـون قـد حـدد تفلـت لـدى الـبع  في            

 حفظهم القديم .

 ائماً حتى لا يتفلت .ترسيخ قاعدة أهمية المراجعة لدى الطلاب وأن القرآن لابد من مراجعته د-

ــة :  ويكــون الترشــيح في هــذه الفــترة     -2 ــع الفــترة الثاني ــدة    لجمي ــديهم أجــزاء جدي ــذين ل الطــلاب ال

محفوظــة ســواء هــذا الطالــب مســتجد لــي  لديــه أجــزاء مراجعــة مــن قبــل أو كــان طالــب مســتمر في    

 . ويقوم بمراجعة حفظه السابق الحلقة من العام المنصرم

الطــلاب الــذين لــديهم أجــزاء جديــدة     لجميــع  ويكــون الترشــيح في هــذه الفــترة    الفــترة الثالثــة :  -3

محفوظــة ســواء هــذا الطالــب مســتجد لــي  لديــه أجــزاء مراجعــة مــن قبــل أو كــان طالــب مســتمر في    

 . ويقوم بمراجعة حفظه السابق الحلقة من العام المنصرم

ــة :  -4 ــع ويكــون الترشــيح في هــذه الفــترة    الفــترة الرابع ــدة    الطــلاب لجمي ــديهم أجــزاء جدي ــذين ل ال

محفوظــة ســواء هــذا الطالــب مســتجد لــي  لديــه أجــزاء مراجعــة مــن قبــل أو كــان طالــب مســتمر في    

ويقــوم بمراجعــة حفظــه الســابق بشــرق أن يكــون قــد أنهــى كــل أجــزاء        الحلقــة مــن العــام المنصــرم  

 . المراجعة لديه خلال هذا الاختبار لأنه الاختبار الأخير خلال هذا العام
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تكون كل فترة من هـذه الفـترات مـن جـزء لصـف للرفـع بأسمـاء الطـلاب المرشـحين لـدخول           وت-

الاختبار خلال الفترة من قِبَل معلمي الحلقات وذلك وفق آلية الاختبـار المـذكورة آنفـاً ؛  ويكـون مـدة      

 الرفع يومان فقب يُسمح لكل حلقة بالرفع فيهما  .

عية بإدخال أسماء الطلاب المرشحين للاختبـار خـلال أي   ومن ثم يقوم قسم الشؤون التعليمية بالجم-

فترة ومطابقة أجزاء حفظهم لما هو مسجل ببرنامج الشؤون التعليمية ثم يتم اسـتخرا  كشـوف حصـر    

 أخطاء للطلاب  .

ثــم يــتم اجتمــاع لجنــة الاختبــار وتحديــد موعــد اختبــار كــل حلقــة بــاليوم والتــاريخ ) مــع الأخــذ في      -

ة يتم اختبارها في مقرهـا ولـي  في مقـر الجمعيـة وذلـك عـن طريـق أعضـاء لجنـة          الاعتبار أن كل حلق

الاختبار بالجمعية ويكونون من ذوي الخبرة في ذلـك ومـن خريجـي الدراسـات القرآنيـة ( ثـم يـتم عمـل         

جدول بجميع أيام الاختبار خلال الفترة ويتم الاتصال على كـل معلـم حلقـة قبـل موعـد اختبـار حلقتـه        

 ين حتى يخبر طلابه بموعد اختبارهم .بيوم أو يوم

ثم يقوم قسم الشؤون التعليميـة بتصـحيح أوراا اختبـار كـل حلقـة مباشـرةً فـور وصـولها علـى مقـر           -

ــائج وشــهادات           ــم اســتخرا  تقــارير بالنت ــة ومــن ث ــامج قســم الشــؤون التعليمي ــة وإدخالهــا في برن الجمعي

الأجـزاء المختـبر فيهـا الطالـب وتقـديره      الطلاب وبيان بالمكافـتت المسـتحقة لكـل طالـب حسـب عـدد       

العام كما سيتم توضـيحه لاحقـاً في آليـة التكـريم . مـع أخـذ توقيعـات الطـلاب علـى الاسـتلام داخـل            

 البيان.

كمـا يـتم أيضـا اســتخرا  تقريـر بالمكافـأة المســتحقة لكـل معلـم علـى حفــظ طلابـه حسـب عــدد           -

 آلية التكريم .    الأجزاء وتقدير كل جزء كما سيتم توضيحه لاحقاً في

ومناقشـة نتـائج الاختبـار بصـفة     ي الحلقـات نهايـة كـل فـترة اختبـار      ثم يتم بعد ذلك الاجتماع بمعلم-

عامة والنسبة المئوية للحلقات ومناقشة أسباب تدني نتائج الحلقات ذو النتائج الضعيفة ؛ ثـم يـتم توزيـع    

 بيانات المالية للطلاب والمعلم .صورة من نتائج كل حلقة على معلمها مع شهادات الطلاب وال

يقوم قسم الشؤون التعليمية بعمل لوحة شرف للحلقات عق نهايـة كـل اختبـار داخـل مقـر الجمعيـة       -

ترصد فيها الحلقات الثلاثة الحاصلة على المركـز الأول في الاختبـار السـابق تشـجيعاً لبقيـة الحلقـات       

 على الاجتهاد .
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  
 

 أجزاء فأقل .  أربعةأن يكون الطالب المرشح للاختبار لديه  

أن يكون الطالب المرشح للاختبار لديه من خمسة أجزاء إلى أقل من عشرة  

 أجزاء .

 

 غرس محبة القرآن الكريم وتعظيمه و تفضيله في نفوس الحفاظ. -1

 اعتزاز الطلاب بدينهم وولائهم لوطنهم وتقديرهم لعلمائهم وولاة أمرهم. -2

 مشاركة الحفاظ في رسم خطة الحفظ  وآلية المراجعة للقرآن الكريم . -3

من أصحاب الخبرة وتوجيه  التقاء الحفاظ بالمحفظين المتميزين والحافظين لكتاب الله تعالى -4

 الحفاظ نحو الطريقة الصحيحة للحفظ والمراجعة .

 التعارف بين أبناء الجمعية وبث روح التناف  فيما بينهم للحفظ والمراجعة . -5

 

 

 المستوى الأول 

 من جزء) 

 ( أجزاء 4إلى 

 سبعون ريالًا 07 ممتاز

 ستون ريالًا 07 جيد جدا

 خمسون ريالًا 57 جيد

 المستوى الثاني

 أجزاء إلى 5من ) 

 ( أجزاء 9

 ثمانون ريالًا 07 ممتاز

 سبعون ريالًا 07 جيد جدا

 ستون ريالًا 07 جيد

 9من جزء واحد إلى 

 أجزاء

 أربعون ريالًا 47 ممتاز

 ثلاثون ريالًا 37 جيد جدا

 عشرون ريالًا 27 جيد
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 

 .                     عام 10عام وألا يزيد على  12* أن لا يقل العمر عن 

 * موافقة أولياء أمورهم على المشاركة .                    * أن لا يقل حفظهم عن عشرة أجزاء .

 * تزكية محفظ الحلقة للطالب وترشيحه .

 

الاختبار فيه فوري في هذا البرنامج لا يكون الطالب مرتبب بفترات الاختبار السابقة وإنما يكون 

بحيث يتم تحديد يوم في الإسبوع لاختبار الطلاب الذين أتموا الجزء ويتم تكريمهم بصورة عاجلة 

 لتشجعيهم على مواصلة الحفظ والُمضي قدماً فيه .

 يتم تكريم الطلاب في الاختبارات الإسبوعية للملتقى على النحو التالي : -

 مائة ريال فقب 177 ممتاز

 ثمانون ريالًا 07 جيد جداً

 ستون ريالًا 07 جيد

 خمسون ريال ) للجزء ( 57 ممتاز

 خمسون ريال ) للجزء ( 57 جيد جداً

 خمسون ريال ) للجزء ( 57 جيد

يتم منح كل طالب اجتاز الاختبارات تهنئة لتومة بختم التعليم بالجمعية إذا كان حفظ الطالب -

 . كان حفظه خمسة أجزاء فأكثر 1من جزء واحد إلى أربعة أجزاء ؛ ويتم منحه شهادة إذ
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 

 ون كالتالي : ـــــــيكللمعلمين لاه ـــــأعويات ــــــريم حسب المستـالتك 

 

 ) المستوى الثالث ( تكريم المعلمين على الطلاب المسجلين ببرنامج ملتقى الحفاظ

( طلاب على  3دول أعلاه شريطة أن يكون مسجل في الحلقة الواحدة عدد ) يكون حسب الج

على كل الطلاب  فيُكرمذا الشرقله يكن المعلم مستوفٍلم ؛ وإن  في برنامج ملتقى الحفاظ الأقل

بالحلقة حسب المستويين الأول والثاني فقب سواء في الأجزاء الجديدة أو أجزاء المراجعة حتى لو 

. مسجلين ببرنامج ملتقى الحفاظ كان لديه طلاب

 من جزء

 أجزاء 4إلى 

 خمسة عشر ريالًا 15 ممتاز

 عشرة ريالات 17 جيد جدا

 صفر 7 جيد

 أجزاء إلى 5من 

 أجزاء 9

 ريالًا خمسة عشر 15 ممتاز

 عشرة ريالات 17 جيد جدا

 صفر 7 جيد

 أجزاء 17من 

 إلى الختام

 ) ملتقى الحفاظ (

 سبعون ريالًا فقب 07 ممتاز

 ستون ريالًا فقب 07 جيد جدا

 خمسون ريالًا فقب 57 جيد

 9من جزء واحد إلى 

 أجزاء

 عشرة ريالات 17 ممتاز

 ريالاتعشرة  17 جيد جدا

 صفر 7 جيد

 أجزاء فما فوا 17من 

 ) ملتقى الحفاظ (

ممتاز ــ جيدا 

 جداً ـــ جيد
 أربعون ريالًا 47
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  مســــــابقة الملك / سلمــــان بــــن عبدالعــــزيز : -1

يتم التنبيه على المعلمين مع بداية الاجتماع الأول من العام الدراسي على تجهيز الطلاب المؤهلين 

 للاشتراك في هذه المسابقة .

 

( ريال  277يتم تكريم الطلاب الذين تم ترشيحهم على مستوى حلقات الجمعية بمبلغ وقدره )  -1

 ( فأكثر . % 05بالإضافة إلى شهادة شكر شريطة أن يحصل الطالب المشارك على نسبة ) 

إذا اجتاز الطالب تصفيات المسابقة على مستوى المنطقة وترشح إلى التصفية على مستوى  -2

 ( ريال ؛ بالإضافة إلى درع تقدير . 1777المملكة يُمنح مكافأة قدرها ) 

   مســـــــابقة أجمـــــــل التــــــــلاوات : -2

 وتنقسم هذه المسابقة إلى قسمين :

وتكون هذه المسابقة بصفة شهرية بين طلاب مسابقة أجمل التلاوات الدورية بالحلقات :  –أ 

الحلقة الواحدة يقوم معلم الحلقة بإجرائها داخل حلقته وذلك لاستكشاف الطلاب ذوي الأصوات 

الحسنة والأداء الجيد . ثم يقوم بالرفع للجمعية بالطالب الفائز في المسابقة نهاية كل شهر ويتم 

 ( ريال للطالب الفائز في المسابقة شهرياً على مستوى الحلقة . 57صرف مبلغ ) 

وتكون هذه المسابقة مرة واحدة في العام مسابقة أجمل التلاوات على مستوى الجمعية :  –ب 

ويتم التنبيه على المعلمين مع بداية الاجتماع الأول من العام الدراسي على بين طلاب جميع الحلقات ؛ 

 الطلاب المؤهلين للاشتراك في هذه المسابقة . تجهيز

 

 أن يكون الطالب المتقدم لهذه المسابقة حسن الصوت . -1

 أن يكون الطالب المتقدم لهذه المسابقة متقن لأحكام التجويد . -2

 روف .ـأن يكون الطالب المتقدم لهذه المسابقة ضابب لمخار  الح -3

 . سطر ( من اختيار الطالب 15ألا يقل عدد الأسطر التي سيقوم الطالب بترتيلها عن )  -4

 ( عام . ) ثالث ثانوي ( . 10لابد ألا يزيد عمر الطالب المرشح لهذه المسابقة عن ) -5

 ( درجة .  05ل عن ) ـــمجموع الدرجة الأدنى للطالب المستحق للمركز الأول لا يق-0
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 ( درجة .  04- 05لأدنى للطالب المستحق للمركز الثاني لا يقل عن ) مجموع الدرجة ا -0

 ( درجة .  04- 05مجموع الدرجة الأدنى للطالب المستحق للمركز الثالث لا يقل عن )  -0

 . يتم توزيع جوائز نقدية وعينية على الطلاب الفائزين في هذه المسابقة 

 لاب الحلقات .ــــل مواهب طـــــــــابقة تنمية وصقـــــــالهدف من هذه المس 

 

 ( ريال . 577يُمنح الطالب الذي يحصل على المركز الأول درع التميز و جائزة قدرها )  -1

 ( ريال  377يُمنح الطالب الذي يحصل على المركز الثاني شهادة تقدير و جائزة قدرها )  -2

 ( ريال  277على المركز الثالث شهادة تقدير و جائزة قدرها ) يمنح الطالب الذي يحصل  -3

 خمسمائة ريال 577 درع تميز

 ثلاثمائة ريال 377 شهادة تقدير

 مائتا ريال 277 شهادة تقدير
 

  :الأجـــــــــزاء ابقة ــــــمس-3

 

 ريم (( .ـــــــرآن الكــــــالفرع الأول )) حفظ عشرون جزءاً متصلة من الق -1

 الفرع الثاني )) حفظ خمسة عشر جزءاً متصلة من القرآن الكريم (( . -2

 ريم (( .ـــــرآن الكــــــــحفظ عشرة أجزاء متصلة من الق الفرع الثالث )) -3

 ريم (( .ــــــــرآن الكــــــــالفرع الرابع )) حفظ خمسة أجزاء متصلة من الق-4

 

 لا يتم تكريم أي طالب في المسابقة إلا حسب الشروق التالية : 

 وائل في كل فرع من الفروع السابقة .يقتصر التكريم على الثلاثة الأ -1

 د جداً (( .ـــرع عن )) جيـــــل فـــألا يقل تقدير الطالب الأول في ك -2

 والثالث في كل فرع عن )) جيد (( .ألا يقل تقدير الطلاب الثاني  -3
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 

يحصل الثلاثة الأوائل في كل فرع على جوائز نقدية قيمة حسب الجدول التالي : 

 ريال 577 ريال 077 ريال 1777 ريال 1277 

 ريال 377 ريال 577 ريال 057 ريال 977

 ريال 277 ريال 377 ريال 577 ريال 077

  :الحافظ لكتاب الله الكريم ابقة ـمس-4

وتختف هذه المسابقة بالطلاب الذين يتمون ختم القرآن الكريم كاملًا ؛ حيث يقوم قسم التعليم 

بالجمعية بعمل اختبار شامل للطالب الذي يتم ختم القرآن الكريم وذلك عن طريق لجنة الاختبار 

يلة بتوقيع المختبر موضح فيها درجة للجمعية بورقة الاختبار مذوالرفع بالجمعية ومن ثم يتم تقييمه 

كل جزء على حده والتقدير العام للطالب وعليه يتم صرف مكافأة ) حافظ ( للطالب في حالة 

اجتيازه الاختبار بناء على تقديره العام ؛ وهذا الاختبار يكون منفصل تماماً عن الاختبارات التي 

 لال العام في الأجزاء المختلفة .تجريها الجمعية للطلاب خ

 وسيكون التكريم للطالب الخاتم ومعلمه حسب تقديره وفق الجدول التالي : 

 ثلاثة آلاف ريال 3777 ممتاز

 ألفان ريال 2777 جيد جداً

 ألف ريال 1777 جيد

 ألف وخمسمائة ريال 1577 ممتاز

 ألف ريال 1777 جيد جداً

 خمسمائة ريال 577 جيد

 النقــــــــاط الذهبيـــــــة :مســـــــابقة -5 

هذا البرنامج  يدعم جانب الحفظ والمراجعة ودخول الإختبار والحرص على النتائج عند دخول 

ويعزز من موقف المعلم بالإضافة إلى تحفيز الطلاب  الاختبار وتطبيق أحكام التجويد أثناء التلاوة 

وكذلك تنمية بع  العادات الحميدة السنن النبوية لدى الطلاب مما نأمل أن يكون له بالغ الأثر 

 في الإقبال  على الحلقات وتحسين مستوى الأداء فيها .
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 هذا البرنامج وضع للتحقيق بع  الأهداف منها :

 للالتحاا بالحلقة . تهيئة بيئة جاذبة للطلاب-1

 تعزيز موقف المعلم ومساندته في تحقيق أهداف الحلقة . -2

 دعم جانب الحفظ والمراجعة و تطبيق التجويد .-3

 تنمية بع  العادات الحميدة لدى الطلاب والسنن النبوية .-4

 الحرص على المشاركة في المسابقات وتحقيق أفصل النتائج .-5

 الإختبار وتحقيق أفضل النتائج فيها .الاهتمام بترشيح -0

 

 بناء استمارات لمتابعة الطلاب في الحفظ والمهارات والمستهدفة .-1

 تحديد مستويات الطلاب في الحفظ والمراجعة حسب قدراتهم العقلية من قبل المعلمين .-2

 ويتم تسجيلها في البرنامج الحاسوبي .توزيع استمارات تقويم الطلاب وتجمع كل آخر شهر -3

يتم تقويم الحلقات من  خلال زيارات إشرافية وقف استمارات تعد بهذا الخصوص يتم تقويم -4

 درجة  تضاف للمرشحين للمنافسة . 37الحلقة في إحدى عشر فقرة بواقع 

 بعد كل إختبار تعبأ درجات الإختبار واجتيازه وكذلك المسابقات .-5

 

( مـن عـدد الطـلاب المشـاركين علـى مسـتوى الجمعيـة نهايـة          %17يتم اختيار أفضـل الطـلاب بنسـبة )    

كل فصل دراسي ومن ثم تكريمهم في الحفل الفصلي الذي تقيمه الجمعية نهاية كل فصل بجـوائز  

.. إلخ (  وذلـك بنـاء   قيمة مثل ) أجهزة كمبيوتر ـــ أيباد ـــ دراجات ـــ أجهزة اتصالات ـــ ساعات الفجر .

علــى بعــ  الضــوابب الــتي وضــعها قســم التعلــيم بالجمعيــة كشــروق لاســتلام هــذه الجــوائز بجانــب      

درجـات برنـامج النقــاق مثـل شـرق دخولــه اختبـارات الجمعيـة وأيضــاً المشـاركة في المسـابقات العامــة         

 للجمعية .... إلخ .
 

 1 جائزة عينية 1

 1 جائزة عينية 2

 1 جائزة عينية 3

 1 جائزة عينية 4
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 1 جائزة عينية 5

 1 جائزة عينية 0

 1 جائزة عينية 0

 1 جائزة عينية 0

 1 عينيةجائزة  9

 1 جائزة عينية 17

 6,022 

 مسابقة التميز في الإنتـــاجية ) للمعلمين ( :-6
 

ار ـــــــللمعلم المستحق لها عقب كل فترة من فترات الاختب مكافأة هذه المسابقةتُمنح هذه  -1

 المحددة سلفاً .

مع الانتهاء من فترة الاختبار ( خمسمائة ريال فقب ؛ تُمنح للمعلم  577قيمة هذه المكافأة )  -2

 .ويتسلم مكافأته مع جوائز طلابه في الاختبار 

 

( من طلاب الحلقة  % 57المطلوب وهو اشتراك ما لا يقل عن ) أن يكون المعلم قد رشح العدد  -1

( طالباً وإذا قل العدد عن       27في الاختبار واجتيازهم جميعاً بحيث لا يقل عدد طلاب الحلقة عن ) 

من عدد طلاب الحلقة يشتركون في الاختبار  ( % 07( طالباً فيتطلب من المعلم عدد )  27) 

 ويجتازون .

 لا تُمنح هذه المكافأة للحلقات الإضافية . -2

 لا يدخل طلاب ملتقى الحفاظ بالحلقة ضمن النسبة المطلوبة من المعلم لتكريمه .-3

على إقامة العديد من الدورات التأهيلية لمحفظي  –تعليم البنين  –يحرص قسم الشؤون التعليمية 

الحلقات لتساعدهم على مراجعة حفظهم لكتاب الله الكريم ؛ كما يحرص قسم الشؤون التعليمة 

على استقطاب العديد من ذوي الخبرة في مجال التدري  داخل الجامعات والمدارس لإعطاء معلمي 
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وكيفية التعرف على نفسية الطلاب حتى يتمكن الحلقات دورات في طرا التدري  داخل الحلقات 

  التي تقيمها الجمعية :وفيما يلي عرض لأهم الدورات  المعلم من تلقين الطالب التلقين الصحيح .
  

1-

 الاسم : دورة عرض القرآن الكريم لمعلمي الحلقات .-

 موعد الدورة : عام دراسي كامل .-

 جامع الأمير سلطان بن عبدالعزيز ) الروضة ( بمخطب المطار .                    مكان الدورة : -

 الفئة المستهدفة : معلمي الحلقات ) إلزامياً على جميع المعلمين ( .-

 

 تدريب المعلمين وإشعارهم بدور الجمعية المتجدد في متابعتهم . -1

 حفظ المعلمين لضمان عدم تفلت القرآن منهم .مراجعة  -2

 إعداد المعلمين ذوي الخبرة في التدري  بالحلقات . -3

 توفير عدد كبير من المعلمين لسد حاجة الجمعية من المعلمين . -4

 فتح الحلقات المغلقة لعدم توفر معلمين للعمل بها . -5

 نهج دورة إعداد المعلمين .حفظ أوقات  أبناء المجتمع ونشر ثقافة القرآن بينهم من خلال م  -0

 

تُنفذ دورة عرض القرآن الكريم لمعلمي الحلقات الذين مازالوا لم يعرضوا القرآن الكريم كاملًا 

ويكون هذا العرض إلزامي لهم ويتم الخصم من راتب المعلم الذي لم  ؛وبنف  الآلية القديمة لها 

ريال ( على الإسبوع الأول و الثاني والثالث وإذا لم يحضر المعلم  177يلتزم بحضور الدورة بمعدل ) 

 ريال ( . 577الأربع أسابيع في الشهر يتم خصم من راتبه مبلغ ) 

 الاسم : دورة إعداد المعلمين والمعلمات للتدري  بالحلقات .-

 . ) من بعد صلاة المغرب إلى الساعة التاسعة مساءاً ( كامل فصل دراسيموعد الدورة : -

 مكان الدورة : جامع الأمير سلطان بن عبدالعزيز ) الروضة ( بمخطب المطار .-

 الثاني الثانوي وطلاب الجامعات وطلبة العلم .الفئة المستهدفة : طلاب الثانوية بدءً من الصف -
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  

 المسابقة وحوافزها داخل الإعلان يتم بدءً الإعلان عن هذه الدورة داخل المحافظة وكتابة شروق -

    عاماًيتم وضع شروق للقبول بهذه الدورة منها ألا يقل عمر المشترك والمشتركة عن سبع عشرة -

) الصف الثاني الثانوي ( ؛ وأن يكون المشارك والمشاركة سعودي الجنسية ؛ وأن يجتاز المقابلة التي 

ستجريها له الجمعية مع بدء التسجيل . وأن يُحضر الراغب في الاشتراك بهذه الدورة أي شهادة 

كين في الدورة ؛ وألا يقل عدد المشتر معتمدة في حفظ القرآن الكريم أو أجزاء منه ) إن وجدت (

 . ( مشتركين  5عن ) 

العمل وملف ويتم إعداد استمارة مقابلة للمشتركين تشمل على المعلومات الشخصية عن المشترك -

للمشترك يكون مرجع للجمعية في حال اجتيازه  و اجتيازها هذه الدورة ورغبته و في العمل معلماً 

 لدى الجمعية .

 مل معلما لكتاب الله أو عدمه  من قبل الجمعية .يتم النظر في صلاحية المتدرب للع-

يتم بمشيئة الله تعالى وضع منهج لهذه الدورة فيما يتعلق بتوزيع حفظ أجزاء القرآن الكريم أو -

  . بع  أجزائه خلال الفصل الدراسي من  العام وذلك يومياً من بعد صلاة العشاء ) عدا يوم الاثنين (

وع لتدري  العلم الشرعي من ) علوم القرآن ــ النحو والقواعد ــ يخصف يوم الاثنين من كل إسب-

 تجويد القرآن ــ تفسير القرآن (. 

يقوم كل من المدرب بإعداد اختبار تحريري للمتدربين فيما أخذوه من مناهج ورصد نتائجه  -

رة ومن كان والرفع بتقرير إلى الجمعية بنهاية هذه الدورة يشمل على مستويات المشتركين  في الدو

 له مشاركة فعالة ومن في رأيه من أصبح مؤهلًا ليكون معلماً في الحلقات .... إلخ .

  

مدة من رئي  الجمعية                   يتم مع نهاية الدورة تسليم شهادة لتومة بختم الجمعية ومعت-

 ن يجتاز هذه الدورة بناءً على تقرير المدرب .شهادة حضور دورة تأهيل المعلمين  ( لكل م) 

( ريال لكل متدرب في هذه الدورة شريطة أن  577يتم منح مكافأة شهرية مبلغ مقطوع وقدره ) -

يحصل على تقدير عام جيد جداً أو ممتاز ؛ وذلك من خلال ضوابب معينة وضعتها الجمعية تشمل 

إلا بعذر مقبول ؛ وكذلك إتمام منهج القرآن المقرر  على عدم الانقطاع عن الدورة ثلاثة أيام فأكثر

 حفظه .
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 . تأهيل الائمة لصلاة التراويح في شهر رمضان المباركالاسم : دورة -

 . ) من بعد صلاة المغرب إلى الساعة التاسعة مساءاً ( كامل فصل دراسيموعد الدورة : -

 مكان الدورة : جامع الأمير سلطان بن عبدالعزيز ) الروضة ( بمخطب المطار .-

 وطلاب الجامعات وطلبة العلم . المرحلتين المتوسطة والثانويةالفئة المستهدفة : طلاب -

  

مساجد لصلاة التراويح يتم عمل إعلان مع بداية شهر شعبان عن استعداد الجمعية لتوفير أئمة -

والقيام في شهر رمضان وحث أئمة المساجد الذين يرغبون في جلب إمام مساعد لهم في صلاة 

 التراويح في التواصل مع الجمعية وتقديم طلب بذلك مع تبيان قدر المكافأة .

 علان المسابقة وحوافزها داخل الإيتم بدءً الإعلان عن هذه الدورة داخل المحافظة وكتابة شروق -

    عاماًعشرة  خمسةيتم وضع شروق للقبول بهذه الدورة منها ألا يقل عمر المشترك والمشتركة عن -

شارك والمشاركة سعودي الجنسية ؛ وألا يقل عدد ( ؛ وأن يكون الم الثالث المتوسب) الصف 

 . ( مشتركين  5المشتركين في الدورة عن ) 

الدورة فيما يتعلق بتوزيع حفظ أجزاء القرآن الكريم أو يتم بمشيئة الله تعالى وضع منهج لهذه -

الثاني من خلال مسؤول التعليم والاختبارات في  خلال الفصل الدراسي أو مراجعته بع  أجزائه

  . الجمعية

  

يطة أن ( ريال لكل متدرب في هذه الدورة شر 377يتم منح مكافأة شهرية مبلغ مقطوع وقدره ) - 

يحصل على وذلك من خلال ضوابب معينة وضعتها الجمعية تشمل على عدم الانقطاع عن الدورة 

 ثلاثة أيام فأكثر إلا بعذر مقبول ؛ وكذلك إتمام منهج القرآن المقرر حفظه .

4-

 بالحلقات . تبادل الخبرات للمعلمينالاسم : دورة -

 . عام دراسي بمعدل يوم واحد في الشهر ) يوم نزول الرتب الشهري للمعلمين (موعد الدورة : -

 . يتم تحديده بعد مراجعة رئي  الجمعية في الأمرمكان الدورة : -

 . معلمو الحلقاتالفئة المستهدفة : -

 

 المتجدد في متابعتهم .تدريب المعلمين وإشعارهم بدور الجمعية -1

 تبادل الخبرات بين المعلمين لزيادة الاستفادة فيما بينهم .-2
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 تنمية روح البذل لدى المعلمين وإشعارهم بدورهم تجاه الجمعية .-3

 محاولة القضاء على المشكلات التي تطرأ على الحلقات والتي تؤثر بالسلب عليها .-4

  الجمعية .الاستفادة من المعلمين ذوي الخبرة في-5

  

يتم التنسيق مع معلمي الحلقات لحضور هذه الدورة شهرياً ؛ وفيها يتم تكليف معلم ما بالتنسيق -

مع المشرف التربوي على الحلقات والذي يظهر تميزه في حلقته بإعداد ورقة عمل لطرحها على 

على المشكلات التي من شأنها أن تعطل سير العمل في المعلمين وتبيان كيف ارتقى بحلقته وقضى 

الحلقات ؛ ويقوم المعلم بشرح طريقة تدريسه في الحلقة وكيفية وضع منهم لطلابه في الحفظ 

 الجديد والمراجعة .

يكون الحضور إلزامي لجميع المعلمين والمعلم الذي يتخلف عن حضور هذه الدورة بغير عذر يقبله -

   ريال ( على كل يوم غياب عن الدورة 277  الجمعية يتم خصم من راتبه مبلغ ) مسؤول التعليم ورئي

  

 تحقيق الخيرية التي وعد بها الرسول صلى الله عليه وسلم . -

 . المنزلة اللائقة بهالتذكير بمنزلة القرآن العظيمة في حياة المسلمين وإنزاله -

تشجيع أبناء المسلمين على تلاوة كتاب الله وحفظه وإعانتهم على ذلك بتهيئة الجو المناسب لهم -

 واختيار المعلمين الأكفاء ورصد الجوائز والحوافز المادية والمعنوية . 

فيما الحفاظ على أوقات الطلاب في الإجازات الصيفية التي عادة ما تذهب هدراً وتوظيفها -

 ينفعهم في دنياهم وآخرتهم .

 تلبية احتياجات أبناء المحافظة في إلحاحهم كل عام بإقامة هذه الدورات المكثفة .-

 تثبيت حفظ الطلاب ) حلقات الإتقان ( . -

 تقديم خدمة للمجتمع بإقامة حلقة خاصة لأئمة  المساجد والجوامع . -

وكذلك إفادة المصطافين من هذه الحلقات  كل طالب يضاف على حفظهحفظا جديداً  ل إضافة-

 التي تقام كل عام بدعم المحسنين .

   . عموم أبناء المحافظة على اختلاف أعمارهم 

 فترة الدراسة والاختبارات والتكريم .يشمل  تكون الدورة الصيفية عبارة عن شهر كامل

   تم تحديد مركز واحد لهذه الدورة  داخل محافظة العقيق ؛ ويكون مقرها جامع

 حمارس بالعقيق المجاور للجمعية  .
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  : تحتوي هذه الدورة على عدة حلقات يكون توزيعها كالتالي 
 

هناك توزيع كامل لمقرر الحفظ داخل كل حلقة من هذه الحلقات المذكورة آنفاً ؛  

 وذلك حسب الدورة الصيفية ومرفق بهذه الخطة نماذ  لهذا التوزيع للإطلاع عليها .

  ) يتم الإعلان قبيل الدورة عن الحاجة إلى لجنة مكونة من مشرف ) براتب شهري 

 وذلك لإدارة الدورة الصيفية كاملةً ولمدة شهر كامل .

 . متابعة قبول الطلاب وتسجيلهم بسجلات الدورة الصيفية 

 . متابعة حضور وغياب المعلمين 

 . متابعة المسابقات اليومية والجوائز وتوزيعها على الطلاب 

 وخروجاً .متابعة سير العمل داخل الحلقات دخولًا  

 . تنسيق البرامج الترفيهية والتربوية للدورة الصيفية 

 . الترتيب والتنظيم للحفل الختامي للدورة وتوزيع جوائز الحفل على الطلاب 

 . متابعة انصراف الطلاب من المسجد حتى خرو  آخر طالب 

 ن مع إدارة مساعدة المعلمين ؛ وتذليل الصعوبات لهم وحل المشكلات التي تواجههم بالتعاو

 الجمعية .
 

 . توزيع الطلاب داخل الحلقات حسب الحفظ المرغوب من الطلاب 

 . توجيه المعلمين ومتابعة سير عملهم يومياً وعمل جدول لذلك 

 . التحكيم بين الطلاب فيما يتعلق بالمسابقات القرآنية والتجويدية 

  الدراسي في الدورة .إعداد الطلاب الذين سوف يقومون بالتلاوة الخاصة بختام اليوم 

 . إعداد الطلاب للمسابقات المقترحة داخل الدورة الصيفية 

 متابعة كل ما يتعلق بالاختبار النهائي للطلاب والتواصل مع الجمعية لاستكمال الأوراا اللازمة 

 البراعم الصيفية أبو بكر الصديق

 المرحلة الابتدائية عمر بن الخطاب الصيفية

 المرحلة المتوسطة عثمان بن عفَّان الصيفية

 المرحلة الثانوية علي بن أبي طالب الصيفية

 لصصة لكبار السن الراغبون في تصحيح التلاوة . جعفر بن أبي طالب الصيفية
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 . ًمتابعة التقرير اليومي الخاص بتوزيع المنهج للطالب والتأكد من توقيع ولي الأمر عليه يوميا 

  متابعة سلوك الطلاب داخل الحلقات ؛ وتوجيههم ونصحهم باستمرار ؛ وحثهم على التأسي بخلق

 القرآن الكريم .

 .اختيار وإبراز ستة طلاب مثاليين على مستوى الدورة نهاية كل إسبوع لوضعهم في لوحة الشرف 

 . تجهيز جوائز الطلاب بالدورة بالتنسيق مع قسم التعليم والقسم المالي 

  تكون إدارة الدورة داخل الجامع ويؤمن لها كل المستلزمات من سجلات وأثاد

 لافه .مكتبي وخ
 

 

   يكون هناك مسابقات ثقافية ) ذات علاقة بكتاب الله (  تتولى إدارة الدورة بالتعاون

 مع الجمعية الإعداد لها وتنفيذها والإشراف عليها ؛ وهي على النحو التالي :

وهو عبارة عن سؤال في القرآن الكريم وعلومه يُعرض في لوحة  

الإعلانات يومياً يقرأه جميع الطلاب ؛ ويأتون بالجواب في اليوم التالي ؛ ويتم تصحيح الإجابات من 

وتكريم ثلاد طلاب فائزين يومياً  قِبَل إدارة الدورة وإجراء عملية فرز الإجابات أمام الجميع ؛

 بجوائز عينية تُؤمَّن من قِبَل إدارة الجمعية .

ويكون موعدها يوم ) الأربعاء ( من كل إسبوع وهي عبارة عن مقطع  

من كتاب الله الكريم لا يتجاوز صفحة واحدة تحدده إدارة المركز ؛ وتوزعه بين طلاب الحلقات ؛ 

لمعلمين على استثمار طاقات الطلاب وقدراتهم للمشاركة في هذه المسابقة ويُشترق فيها أن وتحث ا

يكون المتسابق حسن الصوت ؛ مجوِّد التلاوة ؛ ويتم تكريم الطالب الفائز بمبلغ مائة ريال لطالب 

 واحد فقب .

  لتبكير للحضور للمسجد ؛ وكذلك حثهم على الاهتمام حث الشباب على ا

 بحفظهم الجديد والمراجعة المقررة عليهم .

   أن يكون الطالب مرتدياً الزي الإسلامي والشماغ ؛ ويكون دخوله للمسجد

بسكينة ووقار وأداء تحية المسجد قبل الجلوس ؛ وكذلك الحصول على تقدير ) ممتاز ( في 

 المراجعة .الحفظ الجديد و

   ( ًمن إدارة الدورة . 3كل طالب تتحقق فيه الشروق السابقة يُمنح يوميا ) ريال 
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وهي عبارة عن اختيار وإبراز ستة طلاب مثاليين على مستوى 

ويعتبر رأي الدورة نهاية كل إسبوع ووضعهم في لوحة الشرف ويتم اختيارهم وفق برنامج النقاق 

 ريال لكل طالب . 57إدارة الدورة ويتم تكريمهم بجوائز نقدية قيمة كل جائزة 

وهي عبارة عن سحب على جائزة مقدمة من الجمعية كل 

 .إسبوع 

  والدعاية لها عبر اللوحات  يتولى قسم الإعلام بالجمعية الإعلان عن هذه الدورة ؛

 الإعلانية ؛ وخطباء الجوامع والإعلانات الورقية ؛ ورسائل الجوال ............. إلخ .

   يتولى قسم الإعلام بالجمعية تصميم وإعداد لوحات كبيرة توضع داخل المسجد المقام

ا فيه من التشجيع التحفيز به الدورة لإبراز الطلاب المتميزين في المسابقات السابق ذكرها ؛ لم

 لطلاب الدورة .

   ًيكون وقت الدوام اليومي بالدورة من صلاة الظهر حتى الساعة الثانية والنصف ظهرا 

   . يكون هناك حفل ختامي للطلاب الذين اجتازوا الاختبارات في الدورة الصيفية 
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  

تختلف آلية اختبارات الحلقات النسائية عن اختبار حلقات البنين حيث يكون هناك اختبـار واحـد   -

فقب في نهاية العـام للحلقـات النسـائية وذلـك لصـعوبة إجـراء اختبـارات فصـلية لهـن ويـتم الاختبـار عـن             

بعـدها يـتم    طريق لجنة الاختبارات النسائية المكلفة بذلك حيث يتم اختبـار الطالبـات في حلقـاتهن ثـم    

الرفــع لقســم التعلــيم النســوي بالجمعيــة بكشــوفات حصــر الطالبــات ومــن ثــم يــتم اســتخرا  النتــائج       

 والشهادات لكل طالبة وتسليمها لمقر الحلقة لتوزيعها على الطالبات .

 

    
 

 

(  120.907هـ مكافتت مالية على حفظهم مبلغ ) 1441تم تكريم الطالبات خلال العام المنصرم 

 مائة وستة وعشرون ألفاً وتسعمائة وسبعون ريالًا .

 

 

 

 

 

 

 

 تسعون ريالًا 97 ممتاز

 ثمانون ريالًا 07 جيد جدا

 سبعون ريالًا 07 جيد

 سبعون ريالًا 07 ممتاز

 ستون ريالًا 07 جيد جدا

 خمسون ريالًا 57 جيد
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  : ) للبنـــــــــات ( مســــــابقة الملك / سلمــــان بــــن عبدالعــــزيز -1

تشترك الجمعية سنوياً في مسابقة خادم الحرمين الشريفين الملك/سلمان بن عبدالعزيز ) حفظه الله 

 ( للبنات وذلك حسب الضوابب والشروق التي تتطلبها المسابقة .
 

 

 

  دورة إعــــــــداد المعلمــــــــــات : -1

  

يقوم قسم التعليم النسوي وبشكل سنوي بإقامة دورة لإعداد المعلمات السعوديات وذلك للتدري  

بحلقات الجمعية النسائية وذلك في دار فاطمة الزهراء النسائية بعد وضع الآلية والشروق لذلك 

 والتي تتضمن حفظ عدد من الأجزاء وغيره من الشروق ويتم في هذه الدورة تدري  بع  المناهج

 علوم القرآن ( وغير ذلك .–التفسير –التي تعلق بالقرآن الكريم مثل ) التجويد 

  

         مدة من رئي  الجمعية             يتم مع نهاية الدورة تسليم شهادة لتومة بختم الجمعية ومعت-

 . ةالدورة بناءً على تقرير المدربتاز هذه ) شهادة حضور دورة تأهيل المعلمات  ( لكل من تج

تسكن في هذه الدورة  ة( ريال لكل متدرب 077يتم منح مكافأة شهرية مبلغ مقطوع وقدره ) -

تسكن خار  في هذه الدورة  ةلكل متدرب( ريال  1777داخل المحافظة ؛ ومبلغ مقطوع قدره ) 

 المحافظة .

سأل الله سبحانه وتعالى أن يوفقنا جميعاً إلى ما يحبه ويرضاه ؛ وأن يجعل عملنا في رضاه وأخيراً .... ن

 .... إنه سميعُ مجيب .؛؛؛ وصلى الله وسلم وبارك على نبينا محمد وعلى آله وصحبه وسلم ؛؛؛ 

 

 


